DEUTSCHLAND




Das neue Jahr ist zwar schon wieder voll im Fluss, aber fiir gute Wiinsche
ist es nie zu spat!

lhnen, lhren Familien & Unternehmen GESUNDHEIT, GLUCK, EFOLG &
viele schone Momente zur grundsétzlichen Motivation fiir ein sicher
spannendes 2020!

Hier, die aktuellen Themen & Entwicklungen im Uberblick:

TRANSFRIGOROUTE ist Mitglied im BGL - mit erfreulichen Folgen

Competence Center fiir Thermo- & Lebensmittellogistik
BGL-Vorteilswelt jetzt auch fiir TRANSFRIGOROUTE-Mitglieder
Neue Kommunikationsplattform MYBGL, auch fiir TRANSFRIGOROUTE

Unterstiitzung der Initiative PROFI

Unsere JHV 2020 am 25./26. Marz 2020 in Rechenberg

Schwerpunktthemen

Mission Possible



TRANSFRIGOROUTE ist Mitglied im BGL — mit erfreulichen Folgen
Die TD ist nun endlich Mitglied im BGL. Synergien kénnen kinftig
besser genutzt werden, der BGL unterstiitzt die TD u.a. auch in Berlin
und Brissel mit seinen dortigen Mitarbeitern.

Competence Center fiir Thermo- & Lebensmittellogistik
TRANSFRIGOROUTE wird das ,,Competence Center fiir Thermo- &
Lebensmittellogistik” im BGL. Dort sollen zentral unterschiedliche
Facetten der Logistikkette in den Segmenten temperaturgefiihrt,
trocken, flissig sowie granulatférmig bearbeitet werden und zwar in
der Rohstoff-, Rohwaren-, Lager-, Fertigwaren- und Handelslogistik. Im
.CC Thermo- und Lebensmittellogistik” werden kiinftig auch Lebens-
mittel-Produzenten, Lebensmittel-Handel und das Segment Verteiler-
verkehr/letzte Meile berticksichtigt.

Wir wollen Ihre Vorschldge dazu diskutieren. Welche Themen sind
wichtig, damit praxisnah und kompetent Probleme angegangen
werden kénnen. Gestalten Sie mit! Die erste Diskussionsrunde wird im
Rahmen unserer Jahreshauptversammlung stattfinden.
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Vorteilswelt fiir TRANSFRIGOROUTE-Mitglieder

Ab sofort steht den TRANSFRIGOROUTE-Mitgliedern die BGL-Vorteilswelt
zur Verfligung.

Mit der Vorteilswelt erhalten Sie zusatzlich wirtscha
lhre TRANSFRIGOROUTE-Mitgli
Exklusive Partner bieten ih
Konditionen mit teilweise se
Rahmenvertragen an. Diese

Firmen und Mitarbeiter finden. Die B
ausfihrlich mit einem Stand auf unserer
Vorteilswelt werden mit interessanten Angeboten 1\

Sonderaktionen der Vorteilsweltpartner Kégel, Krone & Schmitz

Bis zum 31. Méarz lauft eine Sonderaktion, bei der Sie Trailer - nattrlich auch
Kihltrailer- mit BRUMMI-Beschriftung, Sonderausriistung bzw. Zusatzdienst-
leistungen zu Sonderkonditionen erwerben kénnen.




Neue Kommunikationsplattform MYBGL // Applikation auch auf TRANSFRIGOROUTE

tzwerk immer dabei

n eine Verbandskommunikation die neu eingerichtete
Applikation fir die TRANSFRI-
1t die digitale Kommuni-
Teilnehmern bzw.

der JHV soll die
otwendiges




PROFI e.V.

Unter der Schimherschaft vom: * Bundesministerium
A | fur Verkehr und
digitale Infrastruktur

Pro Fahrer-image e. V.

TRANSFRIGOROUTE DEUTSCHLAND hat mit engagierten Unter-
nehmen und Verbanden PROFI gegriindet, um sich gemeinsam fiir
die Transportlogistikbranche und besonders flir die Berufskraftfahre-
rinnen und Berufskraftfahrer stark zu machen.

PROFI will fiir das Arbeits- und Lebensumfeld der Fahrer sensibilisie-
ren und ein Umdenken von Industrie, Handel, Transportwirtschaft und
Bevolkerung im Umgang mit den Fahrern erreichen. Konkret heil3t das

-Mehr Wertschatzung des Fahrerberufs
-Bessere Arbeitsbedingungen

-Bessere Ausbildung und Qualifizierung
-Imageverbesserung des StraBBengiiterverkehrs

Berufskraftfahrer/-in muss wieder ein attraktiver Beruf werden. Junge
Menschen sollen animiert werden, diesen Beruf zu ergreifen. Gestan-
dene Fahrerinnen und Fahrer sollen in ihrem Berufsalltag respektiert

werden und Anerkennung erfahren.

Werden auch Sie Partner von PROFI, den gemeinsam kénnen wir mit
Sicherheit mehr bewegen! Details finden Sie unter www.pro-fah-
rer-image.de



TRANSFRIGOROUTE-JHV 2020 am 25./26. Marz in Rechenberg

Die schon traditionelle Erinnerungskarte zur JHV am 25./26. Marz 2020 mtsste
mittlerweile eingegangen sein.

Das Zimmerkontingent ist begrenzt, reservieren Sie deshalb schnellstméglich
Ihr Hotelzimmer.

Wir werden uns bemtuhen, bald die restlichen Informationen zu Ablauf und Tages-
ordnungen zu tUbermitteln.

Die hochaktuellen Themenschwerpunkte motivieren vielleicht den Einen oder
Anderen schon jetzt dazu, sich eine Teilnahme fest vorzunehmen.

Auf der Agenda stehen u.a. die Themen

alternative Antriebe und -Transportkiihlung,

Digitalisierung im temperaturgefiihrten Transport

(Telematik, Welche Daten erfassen und welche visualisieren fiir wen? etc.),
Fahrerschulung fiir den temperaturgefiihrten Transport mittels ELearning-Projekt,
TRUCK-Parking (Betriebshofkonzept) und einiges mehr.

Unsere ,,Mission Possible”, letztes Jahr erstmalig gestartet, wollen wir noch
mehr beleben.

Motivieren Sie einen, besser noch mehrere Kollegen, Geschéftspartner, potenzielle
Neumitglieder, aber auch TD-Mitglieder, die schon lange nicht mehr bei einer JHV
waren dazu, mit lhnen an der Jahreshauptversammlung teilzunehmen.

Neue Ideen, andere Sichtweisen, Anregungen von aulBen, gemeinsame Losungen
stehen im Fokus.

Zusammenhalt und Gemeinsamkeit sind notwendiger denn je!

In der Mitgliederversammlung 2018 in Mainz wurde einstimmig beschlossen,
zukiinftig fur die Teilnahme an der Jahreshauptversammlung eine Geblihr zu
erheben. Die Kosten flir die JHVs sind ein groBer Posten in der TD-Bilanz und
damit auch entscheidend fiir einen ausgeglichenen TD-Haushalt. 2020 wird den
Teilnehmern also erstmalig ein Unkostenbeitrag von 100,- €in Rechnung gestellt
werden.

Diejenigen, die unsere Mission-Possible untersttitzen und einen weiteren Teilneh-
mer fiir die JHV motivieren kénnen, sollen belohnt werden.

Fir ihn und den Gast ist die Teilnahme in diesem Jahr frei. Wir wiirden uns freuen,
wenn alle TD-Mitglieder, je nach ihren Moglichkeiten, Gaste fir die JHV werben
wirden.

Wir freuen uns darauf, Sie in zahlreicher Begleitung in Stimpfach-Rechenberg zu
sehen und griBen Sie bis dahin ganz herzlich!






